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La Maestría en Gestión Educativa cuenta con el Reco-
nocimiento de Validez Oficial de Estudios otorgado por 
la Secretaría de Educación Pública del Estado de 
Puebla y con validez oficial en toda la República Mexi-
cana y a nivel internacional.

La Maestría en Gestión Educativa está diseñada para 
responder a la necesidad de formar docentes altamen-
te capacitados en aspectos metodológicos, teóricos y 
prácticos para la gestión instituciones educativas, 
generando competencias para la alta dirección, el 
liderazgo educativo y la gestión del talento humano, 
que les permitan impulsar su desarrollo haciendo uso 
de modelos pedagógicos de vanguardia, así como de 
las nuevas tecnologías de la información y la comunica-
ción.

Formar docentes especialistas e investigadores de alto 
nivel académico con habilidades para gestionar, dirigir 
y administrar instituciones educativas que cuenten con 
conocimientos teóricos y prácticos del aprendizaje, las 
tecnologías educativas, los lineamientos actuales de la 
política educativa, los modelos de evaluación institucio-
nal de la calidad y las metodologías de investigación en 
el ámbito de la gestión para fomentar el desarrollo de 
las organizaciones educativas con sentido ético, solida-
rio y de servicio.

Con una orientación 100% 
profesional, fórmate como
Magíster en Gestión 
Educativa

Maestría en
GESTIÓN EDUCATIVA

OBJETIVOS
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- Aplicar estrategias de gestión escolar para la planea-
ción, ejecución y evaluación del quehacer académi-
co-administrativo.

- Promover, dentro de la institución educativa, una 
cultura organizacional innovadora vinculada con la 
comunidad.

- Coordinar equipos de trabajo colaborativo e interdis-
ciplinarios en el desarrollo de proyectos y actividades 
cotidianas.

- Utilizar estrategias de dirección y liderazgo que 
promuevan el mejoramiento y la transformación de 
procesos y dinámicas institucionales, y que propicien la 
participación y colaboración de sus miembros en la 
consecución de los objetivos y las metas organizacio-
nales.

- Desempeñar su función directiva desarrollando com-
petencias de gestión que contribuyan al mejoramiento 
de los procesos y proyectos educativos institucionales.

- Construir y utilizar las herramientas propias de la 
investigación educativa para la producción de conoci-
mientos y hacer como tarea investigativa o como 
recurso para proponer líneas de acción que conduz-
can a la transformación de la práctica docente.

El graduado de la Maestría en Gestión Educativa desa-
rrolla las siguientes competencias profesionales para:

- Ejercer y optimizar la docencia, integrando en el 
proceso de enseñanza aprendizaje el saber significati-
vo, habilidades de pensamiento crítico y creativo y la 
formación ética de los estudiantes.

- Comprender la complejidad y multirreferencialidad 
del campo educativo y, con base en ello, proponer 
alternativas que favorezcan el desarrollo de institucio-
nes, proyectos y procesos educativos, atendiendo a 
criterios de calidad.

- Efectuar adecuaciones curriculares que permitan el 
tratamiento de la diversidad desde los diferentes 
planos de intervención e interacción.

-  Planear y diseñar estrategias educativas para elevar 
la calidad de la educación.

- Generar estrategias para resolución de la problemáti-
ca en las instituciones educativas.
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La Maestría en Gestión Educativa cuenta con el Reco-
nocimiento de Validez Oficial de Estudios otorgado por 
la Secretaría de Educación Pública del Estado de 
Puebla y con validez oficial en toda la República Mexi-
cana y a nivel internacional.

La Maestría en Gestión Educativa está diseñada para 
responder a la necesidad de formar docentes altamen-
te capacitados en aspectos metodológicos, teóricos y 
prácticos para la gestión instituciones educativas, 
generando competencias para la alta dirección, el 
liderazgo educativo y la gestión del talento humano, 
que les permitan impulsar su desarrollo haciendo uso 
de modelos pedagógicos de vanguardia, así como de 
las nuevas tecnologías de la información y la comunica-
ción.

Formar docentes especialistas e investigadores de alto 
nivel académico con habilidades para gestionar, dirigir 
y administrar instituciones educativas que cuenten con 
conocimientos teóricos y prácticos del aprendizaje, las 
tecnologías educativas, los lineamientos actuales de la 
política educativa, los modelos de evaluación institucio-
nal de la calidad y las metodologías de investigación en 
el ámbito de la gestión para fomentar el desarrollo de 
las organizaciones educativas con sentido ético, solida-
rio y de servicio.

Maestría en
GESTIÓN EDUCATIVA

- Aplicar estrategias de gestión escolar para la planea-
ción, ejecución y evaluación del quehacer académi-
co-administrativo.

- Promover, dentro de la institución educativa, una 
cultura organizacional innovadora vinculada con la 
comunidad.

- Coordinar equipos de trabajo colaborativo e interdis-
ciplinarios en el desarrollo de proyectos y actividades 
cotidianas.

- Utilizar estrategias de dirección y liderazgo que 
promuevan el mejoramiento y la transformación de 
procesos y dinámicas institucionales, y que propicien la 
participación y colaboración de sus miembros en la 
consecución de los objetivos y las metas organizacio-
nales.

- Desempeñar su función directiva desarrollando com-
petencias de gestión que contribuyan al mejoramiento 
de los procesos y proyectos educativos institucionales.

- Construir y utilizar las herramientas propias de la 
investigación educativa para la producción de conoci-
mientos y hacer como tarea investigativa o como 
recurso para proponer líneas de acción que conduz-
can a la transformación de la práctica docente.

El graduado de la Maestría en Gestión Educativa desa-
rrolla las siguientes competencias profesionales para:

- Ejercer y optimizar la docencia, integrando en el 
proceso de enseñanza aprendizaje el saber significati-
vo, habilidades de pensamiento crítico y creativo y la 
formación ética de los estudiantes.

- Comprender la complejidad y multirreferencialidad 
del campo educativo y, con base en ello, proponer 
alternativas que favorezcan el desarrollo de institucio-
nes, proyectos y procesos educativos, atendiendo a 
criterios de calidad.

- Efectuar adecuaciones curriculares que permitan el 
tratamiento de la diversidad desde los diferentes 
planos de intervención e interacción.

-  Planear y diseñar estrategias educativas para elevar 
la calidad de la educación.

- Generar estrategias para resolución de la problemáti-
ca en las instituciones educativas.

Competencias Profesionales
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- Fundamentos axiológicos de la educación
- Enfoques sobre las Organizaciones Educativas
- Gestión y Planificación Educativa
- Evaluación y Acreditación de la Calidad Educativa

CUATRIMESTRE 1

- Modelos innovadores para el aprendizaje
- Evaluación en el proceso de Aprendizaje
- Diseño curricular por competencias
- Metodología de la Investigación Educativa

CUATRIMESTRE 2

- Neurociencia y desarrollo humano
- Tecnologías y Entornos Virtuales para E-Learning
- Seminario de Investigación I

CUATRIMESTRE 3

- Dirección y Liderazgo Educativo
- Estadística aplicada a la investigación educativa
- Seminario de Investigación II

CUATRIMESTRE 4

Plan de estudios

es un programa 100% online. 

Tiene una duración de 18 meses incluido el 
proceso de titulación.

LA MAESTRÍA EN 
GESTIÓN EDUCATIVA

Al concluir la maestría y cumplir los requisitos 
exigidos del programa, se otorgará a los estudian-
tes las siguientes titulaciones:

Maestría en Gestión Educativa
Master in Education Management

Titulación Maestría en
GESTIÓN
EDUCATIVA



Maestría en
GESTIÓN EDUCATIVA

Maestría en
GESTIÓN 
EDUCATIVA

- Activo en campos específicos e interdisciplinares de 
docencia y proyección social, valiéndose de la Investi-
gación, como competencia y conducta intelectual para 
aportar a la construcción y afianzamiento de renova-
dos marcos pedagógicos desde una docencia califica-
da.

- Comprometido con la gestión de la calidad educativa 
desde la evaluación permanente de los entornos en 
que se halla inmerso, macro y microcontextos, curricu-
lares, institucionales, ambientales, regionales, multicul-
turales.

- Que lleva a cabo su práctica académico-administrati-
va a través de estrategias relacionadas con la planea-
ción, la gestión y la evaluación para lograr las metas 
institucionales de una manera efectiva y eficiente. 
Asimismo, es un profesionista que aplica sus habilida-
des de investigación para resolver problemas de tipo 
académico-administrativo vigentes.

- Competente y productivo en los procesos de mejora-
miento institucional, mediante la participación activa y 
asesoría en autoevaluación y acreditación.

- Que se conduce bajo criterios éticos que se muestra 
a través de su quehacer como un líder, con un alto 
sentido de respeto hacia la comunidad educativa al 
interior así como al exterior.

- Será capaz de usar e interpretar datos y crear infor-
mación pertinente para diseñar, implementar y evaluar 
programas de planeación y políticas educativas.

- Tendrá la capacidad de trabajar e interactuar con 
grupos Inter y multidisciplinarios para la solución de 
problemas educativos.

REQUISITOS DE ADMISIÓN

Perfil del egresado 
El Egresado de la Maestría en 
Gestión Educativa es un 
educador:
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- Título nivel Licenciatura (Pregrado)
- Certificado de notas por materias de Licenciatura
- Hoja de Vida Actualizada
- Documento de identidad
- Acta de Nacimiento



La Universidad Benito Juarez G. es una Universidad 
Privada de Educación Superior en México, fundada en 
1995. Estamos a 2 horas de Ciudad México, en la 
ciudad de Puebla, que es la cuarta ciudad más grande 
de México, y que además ha sido declarada por la 
UNESCO como Ciudad Patrimonio Cultural de la 
Humanidad.

Nuestra filosofía

Estamos comprometidos con la formación de nuestros 
estudiantes porque creemos que solo la educación 
puede dirigir a buen puerto nuestro futuro.  Es por ello 
que nuestra filosofía se fundamenta en una educación 
con alto grado de calidad, mecanismos de enseñanza 
con sentido humano y a bajo costo.

Nuestro valor diferencial

En la Universidad Benito Juárez tenemos un valor 
diferencial: creemos que los programas de Posgrado y 
los proyectos de Investigación son trascendentales 
para la innovación. Es por ello que estimulamos la 
generación de ideas y soluciones concretas a favor del 
desarrollo integral de las sociedades.  En ese sentido 
nos hemos preocupado por extender nuestro alcance 
a través de las herramientas online, ofreciendo múlti-
ples opciones en postgrados online, convirtiéndonos 
en la plataforma de innumerables profesionales. Tene-
mos el honor de formar uno de cada cien estudiantes 
de postgrado de México.

Liderazgo en el sector
Más de 30.000 alumnos avalan

a UBJ como Universidad Mexicana.

Potenciamos tu carrera
Te facilitamos las herramientas

para mejorar el desarrollo  en tu 
carrera profesional.

Recibe la mejor calidad
Formación altamente

reconocida y un enfoque
plenamente práctico.

Estudia con confianza
4.500 alumnos avalan a UBJ,
universidad mexicana líder 
en programas gerenciales.

Email: info@postgrados.ubjonline.mx
Teléfono: +52-222-5821815
WhatsApp: +52-1-5519252248
Dirección: 36 Norte 1609, Puebla, México 72540, Campus Central.
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