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El Curso cuenta con el Reconocimiento de la Universidad 
Benito Juárez de México.

Este Curso de  Competencias para la Docencia Virtual va 
dirigido a todos aquellos profesores que deseen formarse 
en docencia online. 
El programa aborda los aspectos esenciales del proceso de 
aprendizaje y enseñanza en los centros educativos de hoy, 
con un énfasis especial en los elementos de tecnología 
educativa y competencia digital que permitan llevar a cabo 
un proceso e�caz, promoviendo el desarrollo y adquisición 
de competencias adecuadas a las exigencias del aprendiza-
je actual. 
Más allá de conocer diversas técnicas o herramientas 
concretas, los participantes en este programa aprenderán a 
poner en práctica lo aprendido, mejorando directamente 
su enseñanza actual o futura. 

Dotar a los participantes de habilidades y actitudes necesa-
rias para el diseño, impartición, seguimiento y evaluación 
de cursos, a través de entornos virtuales de aprendizaje, 
explotando a su máxima capacidad las herramientas dispo-
nibles para adecuar sus clases presenciales en esta modali-
dad.

COMPETENCIAS
- Comprender la transformación de los roles del docente y 
el estudiante en los entornos virtuales de aprendizaje.
- Adecuar las estrategias de enseñanza y aprendizaje que 
utiliza en un aula  presencial, a un entorno digital.
- Elaborar un diseño instruccional que operacionalice el 
currículo, explicitado en guías y unidades didácticas de 
aprendizaje.
- Con�gurar clases, actividades y espacios de colaboración 
en aulas virtuales.
- Proponer estrategias para el seguimiento y evaluación de 
las actividades planteadas, a través de medios digitales.

Con este curso ampliará sus 
posibilidades como docente, 
actualizando su formación al 
actual mercado laborar edu-
cativo.
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- Retos de la Educación en el siglo XXI
- Internet, las redes sociales y la industria 4.0 en la docencia del siglo XXI
- Competencias del profesor digital en la formación online
- Tutoría en los entornos virtuales de aprendizaje: Rol del docente y del estudiante.
- Herramientas Tecnológicas aplicadas

TEMA 1 - LA EDUCACIÓN VIRTUAL COMO INNOVACIÓN DISRUPTIVA

Plan de estudios

- Fundamentación y pilares del modelo �ipped
- Enfoque y fases del modelo �ipped.
- Mastery learning para el aprendizaje personalizado
- El paso a paso de la �ipped classroom
- Herramientas Tecnológicas aplicadas

TEMA 2 - FLIPPED CLASSROOM

- Fundamentos del diseño instruccional en el siglo XXI
- De los objetivos a las competencias
- Diseño Instruccional de un curso online
- Indicadores de calidad pedagógica de una experiencia de aprendizaje digital
- Herramientas Tecnológicas aplicadas

TEMA 3 - DISEÑO INSTRUCCIONAL PARA CURSOS VIRTUALES

- Técnicas didácticas para el diseño de metodologías activas
- Diseño de actividades digitales para el aprendizaje
- Recomendaciones pedagógicas para el desarrollo de contenido
- Herramientas para el desarrollo de contenido digital
- Herramientas Tecnológicas aplicadas

TEMA 4 - TÉCNICAS Y ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS EN LA ENSEÑANZA VIRTUAL

- La evaluación como aprendizaje. Enfoques y modelos. Criterios de evaluación.
- Tipos de evaluación. El feedback y el error como oportunidad de aprendizaje
- La evaluación diagnóstica, sumativa y formativa. Evaluación y entornos virtuales
- Las rúbricas como instrumentos evaluación. 
- Herramientas Tecnológicas aplicadas

TEMA 5 - EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE EN ENTORNOS VIRTUALES

- Tipos de plataformas e-learning
- Funcionalidades, ventajas y potencialidades de una plataforma e-learning 
- Cómo diseñar una clase de e-learning. Diferencias con clases presenciales.
- Aprendizaje activo como base del e-learning
- Google ClassRoom

TEMA 6 - DISEÑO DE CLASES EN PLATAFORMAS E-LEARNING

es un curso 100% online y  autogestionado; diseñado para que sea 
desarrollado en los tiempos del alumno, con el fin de que cada uno 
pueda gestionar el aprendizaje, por sí mismo. 

Tiene una duración de 6 semanas equivalentes a 60 horas.

CURSO COMPETENCIAS PARA LA DOCENCIA VIRTUAL
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Curso
Competencias para
la Docencia Virtual 

- El contenido de aprendizaje se ofrece de forma asíncrona, 
no hay líneas de tiempo forzadas para todos los participan-
tes.

- El curso puede ser iniciado por el participante en 
cualquier momento.

- El participante recibe acceso a los materiales de aprendi-
zaje directamente después del pago. 

- El curso no incluye profesores, coaches o mentores que 
estén a disposición de las participantes, es decir, no hay un 
apoyo activo porque el método permite que los participan-
tes encuentren sus propias respuestas. Ello permite que 
este curso sea sustancialmente más económico que otros 
cursos en línea o presenciales, que en la teoría apuntan en 
la misma dirección.

REQUISITOS DE ADMISIÓN
- Conocimientos sobre las Tecnologías de la Información y 
la Comunicación (TIC), correo electrónico Gmail y conexión 
a internet.

Formato del Curso
Es un curso autogestionado 100% 
online con las siguientes características: 

                                             -03-

Una vez el estudiante �naliza la formación obtiene el 
Diploma en Digital de COMPETENCIAS PARA LA DOCENCIA 
VIRTUAL con valor curricular, emitido por la Universidad 
Benito Júarez de México. 

Titulación

Adapta tus clases a las aulas virtuales con el 
Curso Competencias para la Docencia Virtual
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La Universidad Benito Juarez G. es una Universidad Privada 
de Educación Superior en México, fundada en 1995. 
Estamos a 2 horas de Ciudad México, en la ciudad de 
Puebla, que es la cuarta ciudad más grande de México, y 
que además ha sido declarada por la UNESCO como Ciudad 
Patrimonio Cultural de la Humanidad.

Nuestra �losofía

Estamos comprometidos con la formación de nuestros 
estudiantes porque creemos que solo la educación puede 
dirigir a buen puerto nuestro futuro.  Es por ello que nues-
tra �losofía se fundamenta en una educación con alto 
grado de calidad, mecanismos de enseñanza con sentido 
humano y a bajo costo.

Nuestro valor diferencial

En la Universidad Benito Juárez tenemos un valor diferen-
cial: creemos que los programas de Posgrado y los proyec-
tos de Investigación son trascendentales para la innova-
ción. Es por ello que estimulamos la generación de ideas y 
soluciones concretas a favor del desarrollo integral de las 
sociedades.  En ese sentido nos hemos preocupado por 
extender nuestro alcance a través de las herramientas 
online, ofreciendo múltiples opciones en postgrados 
online, convirtiéndonos en la plataforma de innumerables 
profesionales. Tenemos el honor de formar uno de cada 
cien estudiantes de postgrado de México.

Liderazgo en el sector
Más de 30.000 alumnos avalan

a UBJ como Universidad Mexicana.

Potenciamos tu carrera
Te facilitamos las herramientas

para mejorar el desarrollo  en tu 
carrera profesional.

Recibe la mejor calidad
Formación altamente

reconocida y un enfoque
plenamente práctico.

Estudia con con�anza
4.500 alumnos avalan a UBJ,
universidad mexicana líder 
en programas gerenciales.

Email: info@cursos.ubjonline.mx
Teléfono: +52-222-5821005
WhatsApp 1: +5212213511047
WhatsApp 2: +5212225335946
Dirección: 36 Norte 1609, Puebla, México 72540
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